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HUIPPU-URHEILUN TAHTISEURA

Taitoluistelu



Huippu-urheiluseuratoiminnan tavoitteet

» Liiton huippu-urheilutoiminta:
» Kansainvalisesti vertailukelpoinen maajoukkuetoiminta
» Menestyksen mahdollistaminen juniorien ja seniorien arvokilpailuissa
» maapaikkojen lisdadminen arvokilpailuissa
» kaikkien lajien mukana olo OWG kisoissa

» Seurojen huippu-urheilutoiminta:
» Urheilijat pystyvat mahdollisimman pitkaan harjoittelemaan laadukkaasti l[dhelld kotia
» Huippu-urheilu keskittyy huippu-urheilun seuroihin

» Lahjakkaiden urheilijoiden ohjaaminen laadukkaampaan valmennukseen ja / tai parempiin
harjoitteluolosuhteisiin

» Kansainvalisen tason valmennusosaamisen sailyttamisen ja lisddmisen turvaaminen
suomalaisessa seuratoiminnassa

» Huippu-urheilun seuroissa on kilpailukykyiset olosuhteet

» Toimiva ja tiivis yhteistyo seuran ja liiton huippu-urheilutoiminnan valilla (esim.
valmennusryhmajarjestelmaan kuuluminen)
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Polku huippu-urheilun Tahtiseuraksi

Liitto kutsuu seuran mukaan Tahtiseurapolulle

e Seura tayttdaa peruskriteerit
e Liitto pitaa sparraustilaisuuden uusille seuralle

Seura tekee paatoksen lahtea mukaan huippu-urheilun Tahtiseurapolulle

e P3atds mukaan lahtemisesta tehdaan seuran hallituksen kokouksessa
e Liitto avaa seuralle Huippu-urheilun Tahtiseurapolun
e Seura aloittaa Tahtiseurapolun tydston

Seura kehittaa toimintaansa laatukriteereiden mukaisesti

e Seura suorittaa itsearvioinnin laatukriteeriston mukaisesti
e Seura varmistaa, etta kaikkien laatutekijoiden vaatimukset ovat toiminnassa riittavalla tasolla

Auditointitilaisuus

* Noin vuoden kehitystyon tulos

e Seura: puheenjohtaja, hallitus, hallinto, huippuvaiheen valmentajat, huippu-urheilijat ja vanhemmat
e Auditoijat: Lajiliitto, Olympiakomitea

Auditoinnin jdlkeen

e Vaatimus jatkuvasta kehittamisesta
¢ Uusinta-auditointi kolmen vuoden jalkeen
e Mahdollisuus yhdistaa Tahtimerkkien auditointitilaisuudet
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Menestys

Yhteiset kriteerit

Seurassa on luistelijoita kaikilla SM-sarjatasoilla

Yksinluistelu Muodostelmaluistelu Jaatanssi
Seurassa on/on ollut luistelijoita Seuran SM-juniorijoukkue on Seurassa on/on ollut pareja
maajoukkueessa tai nuorten junioreiden maajoukkue tai on ollut maajoukkueessa tai nuorten
maajoukkueessa viimeisen kahden vuoden mukana MM-valinnassa viimeisen maajoukkueessa viimeisen kahden
aikana ja seurasta osallistutaan aktiivisesti kahden vuoden aikana vuoden aikana.

liitton leiritystoimintaan




Huippu-urheilun kehittamiseen sitoutuminen

* Huippu-urheilu on kirjattu seuran toimintasuunnitelmaan ja strategiaan

Yhteistyokyvykkyys

* Seuran aktiivisuus yhteistyon vahvistamisessa

* Seura on osoittanut selkeaa aktiivisuutta yhteistyon ja roolituksen vahvistamiseksi seuran, lajiliiton ja keskeisten
toimintaympariston toimijoiden (urheiluakatemiat / valmennuskeskukset / kaupunki) kesken huippu-urheilun ndkékulmasta

4. Sitoutuminen lasten ja nuorten Tahtimerkkiin

e Seura on lasten ja nuorten Tahtiseura
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Huippu-urheilun laatukriteerit
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Aineelliset resurssit

Seuran ihmiset

Johtaminen ja hallinto Urheilutoiminta

Kansainvalinen vaatimustaso
Voimavarat Talous

Urheilijan polku
Yhteisollisyys Olosuhteet
Valmennuskaytannot

Valmennuksen tukitoimet




Johtaminen NS
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1. Huippu-urheilun toimintasuunnitelman mukaiset resurssit tulee olla kaytossa ja kehittamistyon

merkitys ymmarretaan seurassa taloudellisesti

2. Seuralla on huippu-urheilun vaatimukset ymmartava operatiivinen johto, jossa on nimetty

huippu-urheilun vastuuhenkil6t

3. Seura on yhdessa liiton kanssa maaritellyt keskinaisen yhteistyon paaperiaatteet ja tavoitteet



Hallinto O
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1. Seura vaatii huippu-urheilun toimijat noudattamaan Suomen Taitoluisteluliiton eettista
saannostoa ja urheiluyhteison vastuullisuusohjelmaa

2. Seuran hallituksessa on nimetty vastuuhenkilo ja palkattu operatiivinen tyéntekija, joilla on
riittava ymmarrys huippu-urheilusta

3.  Huippu-urheilutoiminnalle on laadittu vuosikello tai huippu-urheilu on huomioituna seuran
vuosikellossa

Urheiluyhteison
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Viestinta ja markkinointi O
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1. Huippu-urheilu on huomioitu seuran markkinointi- ja viestintasuunnitelmassa

2. Huippu-urheilijat toimivat esikuvina seuran nuoremmille urheilijoille ja heidan perheilleen

Urheilijat ovat esilla seuran arjessa ja osallistuvat seuran yhteisiin tapahtumiin

3. Seura luo tietoisesti huippu-urheilijoistaan henkil6brandia erilaisissa medioissa yhteistyossa
lajiliiton kanssa

4. Seura tukee urheilijoiden mahdollisuuksia loytaa henkilokohtaisia yhteistyokumppaneita
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Kansainvalinen vaatimustaso

1. Seura tunnistaa kansainvalisen vaatimustason merkityksen urheilutoiminnalle ja tukee
valmennusta kansainvalisessa yhteistydssa

Seuralla on toimintamalleja, jotka tukevat valmentajien ja urheilijoiden verkostoitumista kansainvalisesti



Urheilijan polku

1. Jaatanssi: Parien muodostaminen tapahtuu urheilullisin perustein. Seurassa on kirjattuna
kriteerit parien muodostumiselle

Parien muodostumisesta vastaa valmennustiimi tai vastuuvalmentaja

2. Muodostelmaluistelu: Seuralla on kirjattuna kriteerit joukkueiden valintaprosessista, ja
joukkueiden muodostaminen tapahtuu urheilullisin perustein

Joukkueiden muodostamisesta vastaa valmennustiimi tai vastuuvalmentaja



Valmennuskaytannot

1.  Huippu-urheilulle on yksil6lliset ja tarpeenmukaiset toteuttamismahdollisuudet seurassa

Seurassa on urheilijalahtoinen valmennusnakemys. Valmennuksen suunnitelmat ja toimintatavat ovat yksil6lliset.

2.  Huippu-urheiluvalmennuksen johtaminen on suunnitelmallista ja organisoitua ja sen vaikutus nakyy koko
seuran toiminnassa

Valmennustiimin sisalla on selkea toimintamalli

3. Seurassa on nimetty paavalmentaja, joka vastaa huippu-urheilun linjauksista




Valmennuksen tukitoimet ja asiantuntijatoiminta

1.  Huippu-urheilijoilla on kaytettavissaan ikatason tarpeita vastaavat tukitoimet

Esimerkiksi oheisvalmentaja, fysiikkavalmentaja, psyykkinen valmentaja, koreografi, ravitsemusvalmentaja, laakari ja
urheilijatestaus

2. Valmentajilla on ymmarrys ja osaaminen siita, miten moniammatillista asiantuntijatiimia
johdetaan osana valmentautumista eri urheilijan polun vaiheissa ja urheilijan tarpeiden
mukaan

3. Seura on aktiivinen vaikuttaja urheiluakatemiayhteistyossa ja kaksoisurassa seka urheiluyla- ja
alakouluyhteistyossa

4. Muodostelmaluistelu: joukkueissa on yhteistyokykyinen joukkueenjohto

Liiton ja joukkueenjohdon kommunikaatio on sujuvaa
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Johtaminen ja hallinto Urheilutoiminta Seuran ihmiset Aineelliset resurssit

Johtaminen Kansainvalinen vaatimustaso

Talous
Hallinto Urheilijan polku

Olosuhteet
Viestinta ja markkinointi Valmennuskaytannot

Valmennuksen tukitoimet
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Voimavarat OE)

1. Valmennuksen roolit ja vastuut on kirjattu ja kuvattu, niiden toteuttamista seurataan ja
tarvittaessa muutetaan

2. Seuran jokaisessa valmennusryhmassa on nimetty kouluttautunut vastuuvalmentaja, jolla on
kokemusta ja osaamista huippuvalmennukseen

3. Seuralla on nimetty osaamisen kehittamisen vastuuhenkild, joka ohjaa potentiaalisia
valmentajia koulutuksiin ja osaamisen kehittamisen toimintoihin

Seura ja valmennustiimi varmistavat osaamisen siirtymisen uusille valmentajille

4. Seura osallistuu huippu-urheilukoulutusten kustannuksien kattamiseen
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Yhteisollisyys S

1. Seura tarjoaa huippu-urheilijalle tukea urheilu-uralta valmistumiseen. Urheilijalla on
mahdollisuus liittya seurayhteis6on muissa rooleissa urheilu-uran jalkeen.

2. Seuran yhteis6a ja vanhempia ohjataan aktiivisesti huippu-urheilijan tukijoiksi

3. Seura tukee urheilijoita ja koko huippu-urheilun valmennustiimia kansainvalisessa yhteistyossa
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Talous %ﬂ

1. Seuran strategiaan liittyvassa pitkan aikavalin taloussuunnittelussa huippu-urheilun
resurssitarpeet tunnetaan ja ne on huomioitu lapinakyvasti

2. Seuralla on olemassa huippu-urheiluun liittyva tukijarjestelma, joka on dokumentoitu ja
viestitty selkeasti.

Huippu-urheilun tukijarjestelmaa suunniteltaessa on linjattu huippu-urheilijoiden mahdollisista suorista tuista seka
huippu-urheilun tukipalvelujen vaikutuksesta budjettiin.

3. Seura kay vuosittain liiton yhteyshenkilon kanssa lapi huippu-urheilijoiden tukiprosessit

4. Seuran toimintaan liittyvat maksut ovat oikeudenmukaisia ja perusteltuja.

Seura on linjannut, miten toimintaan liittyvista maksuista viestitaan.



Olosuhteet %ﬂ

1. Seuran tilaresurssit ovat maarallisesti seka aikataulullisesti optimaaliset huippu-
urheiluharjoittelun nakdkulmasta

2. Seura kehittaa ja yllapitaa aktiivisesti harjoitteluolosuhteitaan huippu-urheilustrategian
mukaisesti

3. Seura resursoi ja kayttaa ajantasaisia valmennuksen apuvalineita,
kuten esimerkiksi hyppyvaljaat, rotaatiolaite, videointitydkalut

Seuran valmentajilla on riittava osaaminen apuvalineiden kayttoon ja toimintaa kehitetaan niin, etta apuvalineita
pystytaan hyodyntamaan mahdollisimman optimaalisella tavalla



TAHTISEURA

HUIPPU-URHEILU

I | TAITOLUISTELU
(5



	Oletusosa
	Dia 1:  HUIPPU-URHEILUN TÄHTISEURA
	Dia 2: Huippu-urheiluseuratoiminnan tavoitteet
	Dia 3
	Dia 4: Polku huippu-urheilun Tähtiseuraksi
	Dia 5: PERUSKRITEERIT
	Dia 6: Menestys
	Dia 7: Huippu-urheilun kehittämiseen sitoutuminen
	Dia 8: LAATUKRITEERIT
	Dia 9: Huippu-urheilun laatukriteerit
	Dia 10: Johtaminen
	Dia 11: Hallinto
	Dia 12: Viestintä ja markkinointi
	Dia 13: Huippu-urheilun laatukriteerit
	Dia 14: Kansainvälinen vaatimustaso
	Dia 15: Urheilijan polku
	Dia 16: Valmennuskäytännöt
	Dia 17: Valmennuksen tukitoimet ja asiantuntijatoiminta
	Dia 18: Huippu-urheilun laatukriteerit
	Dia 19: Voimavarat
	Dia 20: Yhteisöllisyys
	Dia 21: Huippu-urheilun laatukriteerit
	Dia 22: Talous
	Dia 23: Olosuhteet
	Dia 24


